Paks Varos Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
8/2010. (I11. 12.) 6nkormanyzati rendelete

A koztisztviselok szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasairol, egyéb
juttatasardl, valamint a szocialis és kegyeleti tamogatasairol *
(Egységes szerkezetben)

Paks Varos Onkormanyzata képviselé-testiilete a koztisztvisel 5k jogallasardl szold — tobbszor
modositott — 1992. évi XXIII. torvény 4. §-a alapjan a kovetkezd rendeletet alkotja a
koztisztviselok szocialis, joléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasairdl, egyéb juttatasarol,
valamint a szocialis és kegyeleti tdmogatdsairol.

l. fejezet

Bevezeto rendelkezések

A rendelet hatdlya és értelmezo rendelkezések

I. § (1) A rendelet hatalya kiterjed az Onkorméanyzat képviselO-testiiletének hivatala
koztisztviseldire, ligykezelbire, munkaszerzOdéssel foglalkoztatott  dolgozodira, a
polgarmesterre, valamint ahol e rendelet kifejezetten gy rendelkezik, ott a nyugallomanya
koztisztviseldire.

(2) Az e rendeletben meghatarozott juttatasok és tamogatasok a nem teljes munkaidében
foglalkoztatott (részmunkaidds) koztisztviseloket munkaidd-ardnyosan illetik meg. Ez a
rendelkezés vonatkozik a prémium évek programban résztvevo koztisztviselokre is.

(3) E rendelet alkalmazasaban:
a) juttatas: az e rendelet 12. §-aban és 13. §-aban meghatarozott juttatas;
b) timogatas: az e rendelet 15. §-4ban meghatarozott tamogatas.

A juttatdsok és a tamogatasok fedezete
2. § (1) A juttatasokra és a tamogatasokra adott évben kifizethetd keretdsszegeket a képviseld-
testiilet a koltségvetési rendeletében — az (1) - (3) bekezdés figyelembevételével — allapitja

meg.

(2) A keretet juttatasonként, illetve tdmogatasonként kiilon-kiilon — az 1. szami melléklet
szerinti tartalommal és formaban — kell megallapitani.

(3) Az e rendelet szerint biztosithatd (szocialis, kulturalis, egészségiigyi) — a 12. §-ban
meghatarozott — juttatasokra keret biztositasa nem kotelezo.

(4) Az e rendelet 13.§-dban meghatarozott juttatdsokra fedezetet kell biztositani, ami mas
célra nem hasznalhat6 fel és nem csoportosithato at.

(5) A hivatal koltségvetésében szocialis és kegyeleti tamogatasok céljara fedezetet kell
biztositani (szocialis keret), amely mas célra nem hasznalhat6 fel és nem csoportosithato at. A



szocialis keret konkrét — a 15. §-ban meghatarozott - tamogatasi formai szerinti megoszlasat
az 1. szamu melléklet szerint kell megallapitani.

3. § Ha adott koltségvetési évre a képviseld-testiilet:

a) juttatasokra el6iranyzatot nem allapitott meg, vagy

b) ajuttatasokra és/vagy tamogatasokra megallapitott keret kevésnek bizonyul,
a jegyz0 év kozben poteldiranyzatot kérhet. A képvisel§-testiilet e kérésnek a koltségvetési
rendelete modositasaval tehet eleget.

4. § A jovahagyott eléiranyzat adott évi felhasznalatlansaga miatt keletkez6 pénzmaradvany a
kovetkezd évre nem vihetd at és nem hasznalhato fel.

5. § A jegyzd felelos az e rendeletben szabalyozott juttatasok és tamogatasok fedezetéiil
szolgalo:
a) eloiranyzatok koltségvetési rendelet-tervezetben valé megalapozott, realis
igényekhez igazodod szerepeltetéséért, valamint
b) ajovahagyott eldiranyzatok szerinti gazdalkodasért.

6. § Az 5. § b) pontjaban meghatarozottak alapjan a jegyz6 anyagi feleldsségre is vonhato az
éves keretet, eléiranyzatot meghaladé gazdalkodasért, eléiranyzat tallépésért.

Felelosségre azonban csak akkor vonhatd, ha a timogatasokra jovahagyott egyiittes keretet,
¢s/vagy a juttatasokra jovahagyott egylittes keretet tallépte.

A juttatdasok és a tamogatasok fedezetére szolgalo keret felhasznalasa

7. § (1) A juttatasok fedezetéiil szolgalo keretet az e rendeletben, valamint a Kozszolgalati
szabalyzatban meghatarozott modon kell felhasznalni.

(2) A tamogatasok fedezetéiil szolgdlo keretet az igénylés, kérelem beérkezésének
sorrendjében kell felhasznalni.

A keret kimeriilését kovetd igényeket, kérelmeket — nyilvantartasba vételt kovetéen — el kell
utasitani.

(3) Ha év kozben a képvisel6-testiilet a juttatasok és tamogatasok fedezetéiil poteldiranyzatot
allapit meg, akkor a felhasznalas sordn elonyben kell részesiteni a — 7. § (2) bekezdésében
meghatarozott - nyilvantartasban mar szerepl6 igényeket.

8. § Az egyes juttatasokrol és tamogatasokrol évenként elkiilonitett nyilvantartast kell vezetni.

A juttatasokkal és a tamogatdsokkal kapcsolatos jegyzdi feladatok

9. § A jegyz6 a személyi iigyekkel foglalkozo koztisztviseld tutjan a juttatdsokkal
kapcsolatban kateles intézkedni:

a) a juttatasok koriiltekint6 felhasznalasanak biztositasarol,
b) a jelenleg foglalkoztatott koztisztviselok szocialis helyzetének folyamatos
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C) az egyes juttatasokra valo jogosultsig megallapitasarol,



d) azegyes megitélt juttatasok folyositasarol.
10. § (1) A jegyz6 a tamogatasokkal kapcsolatban a kovetkezd feladatokat latja el:

a) A jegyz6 koteles intézkedni a szocialis tamogatasok koriiltekint6 felhasznalasanak
biztositasara, a nyugallomanyu koztisztvisel6k szocialis helyzetének folyamatos
figyelemmel kisérésére, az igényjogosultsdg megallapitasdra és a tdmogatasok
folyositasara a személyi ligyekkel foglalkozo koztisztviseld utjan.

b) A jegyz6 a személyi tigyekkel foglalkozd koztisztviseld utjan, a tarsadalmi és
érdekképviseleti szervekkel egyiittmiikodve koteles figyelemmel kisérni a
nyugdijas allomany szocidlis helyzetét, nyilvantartani a tartésan gondozasra
szorulokat, folyamatos kapcsolatot tartani a gondozottakkal.

(2) A jegyz6 a Polgarmesteri Hivatalndl a nyugallomanyt koztisztviselok szocialis
gondozasanak, illetve szakmai tapasztalataik, a veliik vald kapcsolattartds biztositasara
nyugdijas bizottsagot hozhat létre.

Ha a jegyz0 nyugdijas bizottsigot nem hoz létre, a nyugdijas koztisztviseldk iigyeinek
intézésével indokolt esetben referenst biz meg.

11. § A 10. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott feladatokat azon koztisztviselok
tekintetében kell ellatni, amely személyek:
- a képviselo-testiilet hivatalabol mentek nyugallomanyba,
- a jogeldd szervtdl mentek nyugallomanyba,
- olyan szervtél mentek nyugéllomanyba, mely szervnek a hivatal felettes szerve, vagy
a felettes szerv altal kijelolt szerve.

Il. fejezet
Juttatasok
Szocialis, joléti, kulturalis és egészségiigyi juttatasok

12. § (1) A koztisztviseld részére

a) lakhatasi, lakasépitési, -vasarlasi tamogatas,

b) csaladalapitasi timogatas,

C) szocialis timogatas,

d) illetményeldleg,

e) tanulmanyi 6sztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanulasi tamogatas
fizethetd.

(2) A 12. § (1) bekezdésében meghatarozott juttatasok
- mértékét,
- feltételeit,
- az elbiralas és az elszamolas rendjét, valamint
- a visszatérités szabalyait
a jegyz0, mint a hivatal vezetdje a Kozszolgalati Szabalyzatban allapitja meg.

Egyéb juttatdsok



13.§. (1) a koztisztvisel6 részére
a.) ¢leslatast biztosito szemiiveg,
b.) illetménykiegészités,
C.) vezet6i potlék,
d.) cimadomanyozasi juttatas,
e.) Cafeteria-rendszer keretében természetbeni és egyéb juttatas fizethetd.

(2) A képernyd el6tti munkavégzéshez €leslatast biztositd szemiiveget kell biztositani az
50/1999.(XI. 3.) EUM rendelet szerinti feltételek fennallasa esetén.

(3) A Ktv. 44/A. §. (1)-(2) bekezdése alapjan a képviseld-testiilet egységesen valamennyi
fels6foktl iskolai végzettségli koztisztviselonek 20% mértékii, egységesen valamennyi
kozépiskolai végzettségii koztisztviselonek 17% mértékii * illetménykiegészitést allapit meg.

(4) A képviselO-testiilet a Ktv. 46.§ (3) bekezdésének b. pontja alapjan a polgarmesteri hivatal
osztalyvezetdéi és csoportvezetdi részére az alapilletmény 10 %-anak megfeleld vezet6i
potlekot allapit meg.

(5) A cimzetes f6jegyz6 szamara a koltségvetési torvény cimadomanyozasi juttatast allapithat
meg. Amennyiben a koltségvetési torvény cimadomanyozasi juttatast nem allapit meg,
Képviselo-testiilet az illetményalap 24-szeresének megfeleld mértékii cimadomanyozasi
juttatast fizet a cimzetes fojegyzé szamara. A cimre vald jogosultsag megsziinése, a cim
visszavonasa a mar kifizetett cimadomanyozasi juttatast nem érinti. A cimadomanyozasi
juttatds kifizetésének szabalyait a képviselO-testilet az Onkormanyzat koltségvetési
rendeletében szabalyozza.

(6) A koztisztvisel6 a Ktv. 49/F. §-a alapjan cafateria-juttatasra jogosult. A juttatas elemeit, az
egyes juttatdsok igénybevételének szabdlyait a jegyz6 a Kozszolgalati szabalyzat mellékletét
képezo Cafeteria szabalyzatban hatdrozza meg. A 2010. évi keretet e rendelet 1. szamu
melléklete tartalmazza. A kovetkez6 évekre a cafeteria-juttatas személyi keretosszegét a
képviselo-testiilet a koltségvetési iranyelvek keretében hatarozza meg.

I11. fejezet

Tamogatasok

A tamogatasokra vonatkozo dltalanos szabalyok

14. § A nyugallomanyu koztisztviseld a szocialis helyzetére figyelemmel, raszorultsag alapjan
pénzbeli vagy természetbeni tamogatasban részesithetd.

15. § A pénzbeli €és természetbeni tAmogatasok:
a) jovedelem-kiegészités,
b) temetési segély,
c) kedvezményes étkeztetés,
d) kedvezményes tudiiltetés,

16. § A 15. §-ban meghatarozott timogatasokra vonatkozo k6z0s eljarasi szabalyok:



a) E rendelet 15. §-ban felsorolt timogatasokra az a nyugdijas koztisztviseld jogosult,
akinek az atlagjovedelme legalabb 6 honap atlagaban — kivéve a temetési segélyt —
nem ¢ri el a sajat jogh dregségi nyugdijminimum kétszeresét.

b) Az atlagjovedelmet a jovedelmet egyértelmilen igazoldé okmanyokkal — példaul
nyugdijszelvénnyel, munkaltatdi igazolassal, stb. — kell bizonyitani.

C) A tamogatas a szocialisan raszorult személy irasbeli vagy szobeli kérelme alapjan
adhat6. (A szobeli kérelemrdl feljegyzést, jegyzokonyvet kell késziteni.)

d) A tamogatas adhato kérelem nélkil is, hivatalbol, ha az érintett személy tamogatasa
indokolt.

e) Az érintett kotelezhetdé személyi jovedelmi helyzete igazolasara, ha az, az adott
tamogatasi formanal a folyositas feltétele teljesiilése megitéléséhez sziikséges. A
jovedelmi allapot igazoldsanak elmaradasa esetén a timogatas nem folyosithato.

f) A tamogatasra vald jogosultsagot a jegyz6 ¢ rendelet alapjan allapitja meg. A
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Jovedelem-kiegészités
17. § Jovedelem-kiegészitésben részesithetd az a nyugdijas koztisztviseld

a) aki nyugdijba vonulasit megelézéen legalabb 10 évig dolgozott
koztisztviseloként, vagy

b) aki a rendkiviili feladatok végrehajtasa soran (igy kiilonosen a valasztas,
népszamlalas, egyéb statisztikai felmérések keretében) részt vesz kozigazgatasi
feladatok ellatasaban.

18. § (1) A jovedelem-kiegészitést minimum 4 hoénapra, illetve maximum 12 honapra —
folyamatosan — lehet megitélni.

A tamogatds megitélésénél azonban figyelembe kell venni, hogy az, az Onkormanyzat
szamara csak adott koltségvetési évet terheld kifizetési kotelezést keletkeztethet.

(2) Indokolt esetben a jovedelem-kiegészitésre vonatkozd tdmogatas egymast kovetd
¢vben/években meghosszabbithatd, de csak akkor, ha a 17. §-ban felsorolt feltételek
fennallnak.

19. § A jovedelem-kiegészités mértéke a mindenkor érvényes koztisztvisel6i illetményalap 10
%-a.

20. § A jovedelem-kiegészitést a tamogatast megitéld okirat alapjan a hivatal pénziigyi
szervezete:

- kozvetleniil a pénztarbol készpénzben fizeti ki, vagy

- a kérelmezo6 kérésére a bankszamlajara utalja.

21. § (1) A jovedelem-kiegészitést utdlag, a jogosultsag honapjat koveté honap 3-aig kell
kifizetni.



(2) A december havi jarandésagot az (1) bekezdéstdl eltérden legkésdbb december 31-ig ki
kell fizetni.

Temetési segély

22. § Temetési segély adhat6 annak a nyugdijas koztisztviselonek,

a) aki meghalt személy eltemettetésérdl gondoskodott annak ellenére, hogy arra nem
volt koteles, vagy tartasara koteles hozzatartozo volt ugyan, de a temetési
koltségek viselése a sajat [étfenntartasat veszélyezteti, és

b) akinek havi jovedelme — legalabb hat honap atlagiban — nem éri el a sajat jogu
oregségi nyugdijminimum két és félszeresét.

23. § Temetési segély nem adhaté annak a nyugdijas koztisztviselonek, aki az 6nkormanyzat
szocialis ellatasokrol szolo helyi rendelete alapjan ugyanazon temetési koltségek tekintetében:
- temetési segélyben részesiilt, illetve
- ilyen segély irant kérelmet nyujtott be addig, amig a kérelmet vissza nem vonja,
illetve kérelme elutasitasra nem keriil.

24. § A temetési segély mértéke a szamlaval igazolt temetési koltség 10%-atdl 50 %-aig
terjedhet.

25. § A temetési segélyt, a tamogatast megitéld okirat alapjan a hivatal pénziigyi szervezete:
- kozvetleniil a pénztarbol készpénzben fizeti ki, vagy
- a kérelmezo6 kérésére a bankszamlajara utalja.

26. § (1) A segélyt a megitéld hatarozat meghozatalat kovetéen haladéktalanul ki kell fizetni.

(2) A targyévben csak ugy lehet tdmogatast megitélni, ha annak kifizetésérél adott évben
gondoskodni lehet.

Kedvezményes étkeztetés

27. § Kedvezményes étkeztetésben részesitheté az a nyugdijas koztisztviseld, aki a legalabb
napi egyszeri meleg étkezésérél onmaganak, illetve eltartottjainak nem tud gondoskodni (pl.
kora, vagy egészségi allapota miatt).

28. § A kedvezményes étkeztetés, mint tamogatasi forma sziikség szerinti idétartamra, de
maximum 1 ¢évre adhaté. A tamogatas feliilvizsgalatat kovetéen az iddtartam
meghosszabbithato.

29. § (1) A kedvezményes étkeztetés tdmogatasi Osszegének meghatarozasakor étkezési
koltségkeént:

- az étel koltségeit, valamint

- az étel hazhoz szallitasa esetén a kiszallitas koltségeit is
figyelembe kell venni.

(2) Kedvezményes étkeztetés csak az Onkorményzat altal ilizemeltetett, kozétkeztetést
biztositd konyhaktol igényelhetd.

(3) Az étkeztetési tdmogatds naponta az étkeztetés koltségeinek 30 %-a.



30. § A tamogatasban részesiilé a 30%-kal csokkentett téritési dijat a Polgarmesteri Hivatal
hazipénztardba fizeti be szamla ellenében. Az étkezési téritési dij teljes koltségét a
szolgéltatonak szdmla alapjan az 6nkormanyzat fizeti meg.

Kedvezményes iidiiltetés

31. § Kedvezményes iidiiltetésben részesithetd az a nyugdijas koztisztviseld
- aki nyugallomanya mellett eseti vagy rendszeres jelleggel részt vesz a hivatal
munkdjaban (pl. helyettesit, meghatarozott feladatok ellatasdra megbizasi szerzédést
kot, stb.) és
- aki a hivatalnal teljes munkaidében legalabb 10 évet dolgozott koztisztviselOként.

32. § A kedvezményes tidiiltetés, mint tdimogatasi forma akkor adhatd, ha:
a) a hivatali szervezetnek van sajat tidiil6je,
b) a hivatali szervezetnek mas szervezet altal van tidiiltetési lehetdsége,
c) a hivatal teljes-, illetve részmunkaidében foglalkoztatott koztisztviseldi az a) illetve
b) pontban meghatarozott tidiiltetési lehetdségeit az eldzetes felmérések alapjan nem
meritik ki.

33. § A nyugdijas koztisztvisel6 kedvezményes iidiiltetésben kétévenként egy alkalommal —
maximum 14 napra — részesithetd.

34. § Az udiiltetéssel kapcsoltban adott kedvezmény mértéke az aktiv koztisztviselokre
érvényes, tidiilési dij idegenforgalmi adoval csokkentett 6sszegének 30%-a

V. fejezet

Vegves rendelkezések

35. § (1) E rendelet a kihirdetése napjan 1ép életbe. Kihirdetésérol a jegyzé gondosk odik.

(2) E rendelet hatalyba 1épésével egyidejileg a 17/2001. (IX.17.) szamG Onkormanyzati
rendelet hatalyat veszti. Egyidejiileg hatalyat veszti a 17/2001.(IX. 17.) Onkormanyzati
rendeletet modositd 3/2002. (III. 8.) dnkormanyzati rendelet 12. §. (4) bekezdése €és 9. szamu
melléklete, az 5/2003. (II. 14.) onkormanyzati rendelet, a 6/2003. (I1l. 11.) 6nkormanyzati
rendelet 29. §. (3)-(4) bekezdése, a 20/2003. (IX. 30.) 6nkormanyzati rendelet, a 30/2003.
(XIl. 31.) onkormanyzati rendelet, a 6/2004. (Ill. 12.) onkormanyzati rendelet 33. §. (1)
bekezdése, a 2/2005. (III. 7.) onkormanyzati rendelet 33. §. (1) bekezdése, az 5/2006. (III.
10.) 6nkormanyzati rendelet 33. §. (1) bekezdése, a 3/2007. (I1l. 12.) 6nkormanyzati rendelet
32. §. (1) bekezdése, a 10/2008. (I1l. 14.) 6nkormanyzati rendelet 31. §. (1) bekezdése és a
4/2009. (111. 17.) 6nkormanyzati rendelet 31. §. (1) bekezdése.

(3) A rendeletet 2010. évben azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a képviselo-testiilet a
2010. évre vonatkozo juttatasok és tdmogatasok keretét e rendelet 1. szamu mellékletében
hatarozza meg.

(4) A jegyz6 a Kozszolgélati szabalyzatban koteles meghatarozni a személyi iigyekkel
foglalkoz6 koztisztvisel6 e rendeletben szabalyozott juttatdsokkal és tamogatasokkal
kapcsolatos konkrét feladatait, valamint az egyes feladatok feleldseit.



Paks, 2010. marcius 11.

Hajdu Janos Dr. Blazsek Balazs
polgarmester cimzetes f6jegyz6

* A képviselO-testiilet a rendeletet a 2010. marcius 10-i iilésen fogadta el.

! Médositotta a 11/2011. (IV. 20.) 6nkormsnyzati rendelet 2011. aprilis 23-i hatallyal. A
modosito rendelet 2011. majus 15-én hatalyat veszti. A rendeletet 2011. januar 1-tol kell
alkalmazni és a januar, februar, marcius honapban keletkezett illetménykiilonbozetet az
aprilisi illetménnyel egyidejiileg kell kifizetni.



